
 
 
Luka Rijeka d.d. je najveći koncesionar za prekrcaj suhih tereta na području riječke luke, i 
tržišno orijentirano trgovačko društvo čija su osnovna djelatnost lučke usluge.  
Naša je misija pružanje lučke usluge visoke kvalitete. Poslujemo kao moderno uređen 
gospodarski subjekt i u partnerstvu s poslovnim partnerima i korisnicima naše usluge, 
gradimo našu viziju vodećeg lučkog operatora za prekrcaj suhih tereta u sjevernom Jadranu. 
Samostalnim projektima i projektima u strateškom partnerstvu sa svjetskim liderima u lučkoj 
logistici pokrećemo nove investicijske cikluse, koji u poslovanje donose više organizacijske 
standarde, „know - how“ vodećih lučkih operatora i modernizaciju opreme. 
Zaposlenici Luke Rijeka d.d. su najveća vrijednost i snaga naše kompanije i samo njihovom 
kvalitetom možemo ostvariti našu misiju, viziju, strategiju i snove. 
 

 
 NATJEČAJ 

ZA POPUNU RADNOG MJESTA  
 

 
 

ELEKTRONIČAR  
 

- 3 izvršitelj-ica  na određeno vrijeme  
 

 
OPIS POSLOVA: 
 

- Povezuje i usklađuje eksploataciju i održavanje tehničkih sredstava. 
- Obavlja stalan nadzor nad ispravnom upotrebom mehanizacije. 
- Vodi evidenciju održavanja Elektroničkih uređaja. 
- Obilazi radna žarišta i kontrolira rad i upotrebu elektroničkih uređaja 
- Obavezno prisustvuje kod uvođenja novih elektronskih sklopova i uređaja i instalacija 

te je dužan upoznati se sa svim karakteristikama i uporabnim svojstvima. 
- Daje prijedloge o rashodovanju i namjeni elektronskih uređaja, sklopova i instalacija i 

razrađuje plan održavanja. 
- Redovito održava i servisira uređaje i postrojenja, te regulira i popravlja instrumente i 

aparate. 
- Obavlja popravke, održava i servisira postojeću elektroničku instalaciju u objektima i 

izvan njih. 
- Otklanja nastale kvarove na elektronskim instrumentima, te odgovara za 

poduzimanje mjera sigurnosti kod izvođenja radova. 



- Izrađuje plan preventivnog održavanja elektro-uređaja i instalacija, te odgovara za 
njihovu i spravnost. 

- Odgovoran je za primjenu propisanih mjera o zaštiti na radu i protupožarnoj 
zaštiti. 

- Dužan je tijekom smjene koju obavlja kontrolirati njihovu primjenu te 
intervenirati u svim slučajevima rada na nesiguran način. 

 
 
POTREBNI UVJETI: 

 
- visoka stručna sprema / VSS / ili viša stručna sprema / VŠS / ili srednja stručna sprema 

/SSS 
- elektrotehničko zvanje 
- poznavanje rada na računalu 
- poznavanje engleskog jezika 
- poželjno  radno iskustvo 

 
 

POŽELJNO: 
 

- tehničke vještine 
- samoinicijativnost 
- kooperativnost 
- savjesnost 

 
 

ŠTO NUDIMO: 
 

- stimulativna primanja 
- stručna usavršavanja i edukacije 
- rad u dinamičnoj i izazovnoj okolini 
- timski rad 

 
 
Uz prijavu obavezno priložiti: 

 
- Potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

/ stečeno obrazovanje i prijave o stažu na mirovinsko osiguranje/ 
- Dokaz o završenoj stručnoj spremi 
- Dokaz o položenim ispitima/certifikatima 
- Dokaz o nekažnjavanju/ Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 

 
 
        Natječaj vrijedi od  17.04.-27.04.2025. 
 

Prijave dostaviti na adresu Luka Rijeka d.d., Riva 1, Rijeka, Sektor upravljanja ljudskim 
resursima ili na mail kadrovska@lukarijeka.hr 

 

mailto:kadrovska@lukarijeka.hr

