Luka Rijeka d.d. je najveci koncesionar za prekrcaj tereta na podrucju rijeCke luke, i trziSno orijentirano
trgovacko drustvo Cija su osnovna djelatnost lucke usluge. Na$a je misija pruZanje lu¢ke usluge visoke
kvalitete. Poslujemo kao moderno ureden gospodarski subjekt i u partnerstvu s poslovnim partnerima i
korisnicima na$e usluge, gradimo nasu viziju vodeceg luckog operatora za prekrcaj suhih tereta u
sjevernom Jadranu. Samostalnim projektima i projektima u strateSkom partnerstvu sa svjetskim liderima
u luckoj logistici pokre¢emo nove investicijske cikluse, koji u poslovanje donose viS§e organizacijske
standarde i ,know - how* vodecih luckih operatora. Zaposlenici Luke Rijeka d.d. klju¢ni su nositelji
strucénosti i kvalitete naseg poslovanja te svojim znanjem i predanoScu doprinose ostvarenju ciljeva
Drustva.
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NATJECAJ ZA POPUNU RADNOG MIJESTA
DISPECER NA TERMINALU KONTEJNER DEPO

- 2 izvrsitelja-ica na odredeno vrijeme

POTREBNI UVJETI:

- srednja struéna sprema / SSS/li vi$a stru¢na sprema / VSS /
- pomorsko, prometno ili ekonomsko zvanje

- pozeljno radno iskustvo na navedenim poslovima

- izvrsno znanje rada na racunalu

- znanje engleskog jezika u govoru i pismu

OPIS POSLOVA:

- Dispec€er Terminala operativni je djelatnik koji prema utvrdenom planu rukovodi
operativnim izvr§enjem posla u svojoj smjeni.

- Duzan je pratiti koriStenje sredstava za rad i tehnoloski proces izvrSenja planiranih
zadataka

- Odgovoran je za planiranje slagalisnih kapaciteta kontejnerskog terminala odnosno za
vodenje i planiranje smjeStaja za pune i prazne kontejnere.

- Odgovoran je za kreiranje i izradu dokumentacije koja pridonosi funkcioniranju
terminala.

- Vodi propisanu operativno - plansku evidenciju kontejnerskog terminala te kontrolira
pravilnost ispostavljanja izvjeStaja rada.

- Odgovoran je za to¢nost unesenih podataka koji se odnose na utro$ak radnih sati
pojedine grupe djelatnika na terminalu

- Odgovoran je za primjenu propisanih mjera o zastiti na radu i duzan je tijgkom smjene
kontrolirati njihovu primjenu i intervenirati u svim slu€ajevima rada na nesiguran nacin.

- Obavlja i druge poslove u okviru svog djelokruga rada prema nalogu neposrednog
rukovoditelja




POZELJNO:

- organizacijske sposobnosti
- komunikacijske vjestine

- energi¢nost

- analiti¢nost

- kooperativnost

- savjesnost

STO NUDIMO:

- sigurno radno okruzenje

- stru€na usavrS$avanja i edukacije

- rad u dinami¢noj i izazovnoj okolini
- timski rad

Uz prijavu obavezno priloziti:

- Potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
/ ste€eno obrazovanje i prijave o staZzu na mirovinsko osiguranje/

- Dokaz o zavrdenoj stru¢noj spremi
- Dokaz o polozenim ispitima/certifikatima
- Dokaz o nekaznjavanju/ Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak

Lokacija rada: Terminal Skrljevo, PJ Kontejner DEPO

Natjecaj vrijedi od 23.02.-06.03.2026.
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Email: kadrovska@Ilukarijeka.hr

Adresa:
Luka Rijeka d.d.
Sektor pravnih i opéih poslova, Odjel upravljanja ljudskim resursima
Riva 1, 51 000 Rijeka

Prijavom na natjecaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhe provodenja selekcijskog postupka.
Dostavljeni osobni podaci cuvaju se u Luci Rijeka d.d. 6 mjeseci od zakljucenja natjecaja. Molimo kandidate koji nisu s time
suglasni da to naglase u prijavi.
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