Luka Rijeka d.d. najveci je koncesionar za prekrcaj tereta na podrucju rijecke luke i jedan od kljucnih
logistickih sustava u Republici Hrvatskoj. Kao trzisno orijentirano dru$tvo, usmjereni smo na pruzanje
vrhunske Iucke usluge te kontinuirani razvoj poslovanja kroz investicije, modernizaciju procesa i
suradnju s vodec¢im medunarodnim partnerima u podrucju logistike i lu¢kog poslovanja.

«

LU/PRISEKA.

OTVORENI NATJECAJ ZA POPUNU RADNOG MJESTA
AUTOELEKTRICAR

POTREBNI UVJET!:

e zavrSena srednja stru¢na sprema / SSS / Elektrotehnicko ili drugo odgovarajuée
zvanje

e poznavanje rada na ra¢unalu — osnovni MS Office paketi

e pozeljno radno iskustvo na istim ili sli€nim poslovima

OPIS POSLOVA:

e Obavlja servis sredstava mobilne mehanizacije prema uputstvima za odrzavanje
elektroinstalacije.

e Obavlja autoelektriCarske popravke na preventivhom i redovnom odrzavanju.

e Obavlja dnevni i periodi¢ni pregled sredstava mobilne mehanizacije.

e Obavlja manje, srednje i generalne popravke na elektro instalacijama na na plovnim
objektima.

e Obavlja i dio automehani€arskih radnih zadataka prema potrebi i uputama.

¢ Obavlja kontrolu punjenja i zamjene baterija.

o Vodi evidenciju o iskoristenosti sredstava mobilne mehanizacije i upisuje u knjigu
podataka o koristenju.

o Dnevno kontrolira spremnost sredstava mobilne mehanizacije za eksploataciju.

e Savjesno ispunjava radnu dokumentaciju i dostavlja je predradniku i poslovodi, te ih
obavjestava o izvrSenom zadatku.

e Obavlja sve vrste autoelektriarskih popravka na vozilima elektro vili¢ara, motornim
vilicarima i dizalicama.

e (Odgovoran je za primjenu propisa o zastiti na radu i protupozarnoj zastiti.




POZELJNO:

- tehnicke vjestine
- samoinicijativhost
- kooperativnost

- savjesnost

STO NUDIMO:

- dinamiéno radno okruzenje

- stru€na usavrSavanja i edukacije

- naknadu za topli obrok

- naknadu troSkova prijevoza u visini stvarnih troSkova

- prigodne nagrade (bozi¢nica, uskrsnica) i neoporezive naknade (regres, jubilarna
nagrada i dr.)

- okvirni raspon osnovne bruto mjesecne place za puno radno vrijeme iznosi od 1408,00
EUR do 1683,60 EUR, a konacni iznos odreduje se sukladno internom sustavu
vrednovanja radnih mjesta, vrijednosti bruto boda, radnom stazu zaposlenika i
mjesec¢nom fondu radnih sati.

- mogucnost ostvarivanja uvecane place za prekovremeni rad, noc¢ni rad, rad nedjeljom
i blagdanima te druge dodatke, sukladno Zakonu o radu, i internim aktima DruStva.

- moguc¢nost ostvarivanja dodatnih primitaka (mjese¢ni bonus za izvrsnost i druga
materijalna prava) sukladno internim aktima Drustva

- placai ostali elementi primitaka odreduju se prema objektivnim, transparentnim i rodno
neutralnim kriterijima vrednovanja radnih mjesta, bez diskriminacije po bilo kojoj
osnovi

Uz prijavu obavezno priloziti:

- Potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
| steCeno obrazovanije i prijave o stazu na mirovinsko osiguranje/

- Dokaz o zavr$enoj stru¢noj spremi
- Dokaz o polozenim ispitima/certifikatima
- Dokaz o nekaznjavanju/ Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak

Lokacija rada: Rijeka (i drugi bazeni Luke Rijeka d.d. po potrebi).

NatjeCaj je otvoren do popunjavanja radnog mjesta ili do dono$enja odluke Poslodavca o
njegovom zakljucenju.

Luka Rijeka d.d. zadrzava pravo, bez obveze navodenja razloga, u bilo kojoj fazi postupka
izmijeniti ili ponistiti natjeCaj, obustaviti provedbu postupka odabira ili ne odabrati nijednog
kandidata, pri E¢emu prema prijavljenim kandidatima ne nastaje obveza sklapanja ugovora o
radu niti bilo kakva druga obveza Poslodavca.

PodnoSenjem prijave kandidati potvrduju da su upoznati s uvjetima natjeCaja te pristaju na
provodenje selekcijskog postupka u skladu s odredbama ovog natjecaja.




Natjecaj vrijedi od 02.07.2026.

s

Email: kadrovska@lukarijeka.hr

Adresa:
Luka Rijeka d.d.
Sektor pravnih i opéih poslova, Odjel upravljanja ljudskim resursima
Riva 1, 51 000 Rijeka

Prijavom na natjecaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhe provodenja selekcijskog postupka.
Dostavljeni osobni podaci ¢uvaju se u Luci Rijeka d.d. 6 mjeseci od zakljucenja natjecaja. Molimo kandidate koji nisu s time
suglasni da to naglase u prijavi.




